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Social  Change :เป็นประตูสู่เชียงราย , คนเที่ยวเพิ่ม, สังคมผู้สูงอายุ























Political Change                              PA กระทรวงฯ  12 ตัว





Economic Change                                   risk scoring : 0





Service


โรงพยาบาลชุมชนขนาด 60 เตียง ระดับ  F1   (เปิดให้บริการจริง 64 เตียง ) แพทย์ 9 (อายุรแพทย์ 1/กุมารแพทย์ 2 /เวชศาสตร์ครอบครัว 3 / แพทย์ทั่วไป 3 ) ดูแลประชากร 68,930 คน ( สิทธิUC 51,087 คน) OPD 194,329 ครั้ง , IPD 5,502 ครั้ง อัตราใช้เตียง 58.41  อัตราการครองเตียง 97.34 % สามารถให้บริการยาละลายลิ่มเลือดในผู้ป่วย STEMI, บริการคลินิกโรคไตวายเรื้อรัง, บริการตรวจจอประสาทตาในผู้ป่วยโรคเบาหวาน, มีความเชี่ยวชาญในการตรวจรักษาผู้ป่วยเด็กโดยกุมารแพทย์, ให้บริการทันตกรรมประดิษฐ์ โดยทันตแพทย์เฉพาะทาง และบริการแพทย์ทางเลือก ( ฝังเข็มรักษา )











เข็มมุ่ง


1.ลดอัตราตายจากอุบัติเหตุจราจรและโรคติดเชื้อ


 2.ผู้ป่วย NCD สามารถควบคุมโรคได้มากขึ้น


3.ลดความแออัดและระยะเวลารอคอย


4. พัฒนาระบบข้อมูลให้มีประสิทธิภาพ


5. Happy and Healthy workplace














C/SH Requirement


ผู้รับบริการ , หน่วยเหนือ (สสจ.กระทรวงสาธารณสุข), สปสช.,สรพ.,หน่วยงานส่งต่อ








Health  Problem


แบ่งเป็น 5 กลุ่ม ได้แก่


1. กลุ่มโรคไม่ติดต่อ เช่น COPD, โรคเบาหวาน, โรคความดันโลหิตสูง


2. โรคในกลุ่มติดเชื้อ เช่น sepsis, HIV, Pneumonia


3. กลุ่มโรคระบาด ได้แก่ Dengue fever, TB, Hand foot mouth


4. กลุ่มแม่และเด็ก ได้แก่ Postpartum Hemorrhage, Birth Asphyxia


5. อุบัติเหตุ, อุบัติเหตุทางการจราจร ได้แก่ Stoke, MI, Head injury


ปัญหาสุขภาพที่เป็นโอกาสพัฒนา: 


Palliative Care / COPD / Head injury / TB //Suicidal Attempt


โรคที่มีข้อจำกัดในการให้บริการ / ต้องส่งต่อ:


1. โรคที่ต้องรักษาโดยการผ่าตัด


2. โรคทางตา เช่น เบาหวานขึ้นตา


3. โรคที่ต้องได้รับการดูแลใน ICU              4. โรคที่ต้องได้รับการดูแลโดยแพทย์เฉพาะทาง เช่น เส้นเลือดหัวใจตีบ หลอดเลือดสมองตีบ








Strategic   Advantage  : เครือข่ายเข้มแข็ง , แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว อายุรแพทย์ และกุมารแพทย์  , เมืองวัฒนธรรม





Strategic   Challenge : ผสมผสานระบบหมอครอบครัวสู่งานบริการ ,  ขยายบริการด้าน NCD หัวใจ ไต ตา เท้า  , ลดการแออัด , พัฒนาระบบ  IM , ลดอัตราตายจากอุบัติเหตุจราจร , บริหารจัดการขยะอย่างเป็นระบบ





Strategic   Opportunity 


1. บูรณาการบริการสุขภาพองค์รวมอย่างมีคุณภาพครอบคลุมระดับปฐมภูมิและทุติยภูมิ โดยใช้หลักหมอครอบครัว  


2.พัฒนาบุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรมและสุขภาวะ 


3.ลดความแออัดและระยะเวลารอคอย


4.พัฒนาการรักษาในกลุ่มโรคที่สำคัญ


5.พัฒนาระบบการเงินให้มีประสิทธิภาพ


6. พัฒนาการบริหารความเสี่ยงและภาวะวิกฤติที่มีผลกระทบต่อสุขภาพ








Environmental Change                        ขยายบริการจาก 60 เตียงเป็น 90 เตียง








Vision :  เป็นเครือข่ายบริการสุขภาพของประชาชน 


 ที่ขับเคลื่อนโดยวัฒนธรรมชุมชน  ร่วมกับหลักการหมอครอบครัว   เพื่อประชาชนมีสุขภาวะภายในปี 2564


Mission :


  1.จัดบริการสุขภาพทุกกลุ่มวัยแบบบูรณาการ  โดยมุ่งเน้นการดูแลตามหลักหมอครอบครัว  และสอดคล้องกับวัฒนธรรมของชุมชน


   2.ส่งเสริมส่งเสริมบุคลากรให้ เก่ง ดี มีสุข  และเป็นต้นแบบที่ดีทั้งด้านระเบียบวินัย คุณธรรมจริยธรรม   และการดูแลสุขภาพตนเอง


    3.สนับสนุนการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย  พชอ.


Values : ยึดตามค่านิยมหลักของกระทรวงสาธารณสุข  MOPH


    M (Mastery) เป็นนายตัวเอง , O(Originality) เร่งสร้างสิ่งใหม่ , P(People Centered Approach)ใส่ใจประชาชน , H(Humility) ถ่อมตนอ่อนน้อม











Core Competency


1.มีความสามารถในการให้บริการตั้งแต่ระดับปฐมภูมิ ทุติยภูมิ 


2.นำหลักเวชศาสตร์ครอบครัวมาใช้ในงานบริการ 


3.มีความสามารถในการบริหารจัดการสุขภาพร่วมกับชุมชนโดยเฉพาะกลุ่มโรคเรื้อรัง


 





Technological Change                                Thailand 4.0











