
แผนปฏบิัตกิาร คป.สอ.เวยีงป่าเป้า

PP & P Excellence 2566

งบประมาณ

 Cup 

เวยีงป่า

เป้า

 เงนิ

บ ารงุ 

รพ.สต. อปท. อืน่ๆ

pp/

นอก

งบประม

าณ

ไตรมาส รหสัแผน

MOU ผลการด าเนนิงานงบประมาณทีใ่ช้

SO3: - การ
รักษา สง่เสรมิ
 ฟ้ืนฟปู้องกนั
โรคและสรา้ง
ความเขม้แข็ง
ของระบบ

1. การพฒันา

คณุภาพชวีติ

คนไทยทกุกลุม่

วยั(ดา้นสขุภาพ)

1.1 โครงการ
พัฒนาคณุภาพ
อนามัยแมแ่ละเด็ก

1. อตัราสว่นการ
ตายมารดาไทย
ตอ่การเกดิมชีพี 
ไมเ่กนิ 17 ตอ่
แสนคน

1. ANC 8 ครัง้คณุภาพ ต.ค. 65 - 

ก.ย. 66
รุง้ราวรรณ  Cup 

เวยีงป่า
เป้า

1234 PP1 ด าเนนิการเสร็จสิน้

SO4:- ภาคี
เครอืขา่ยมี
ความเขม้แข็ง
สามารถเป็น
หุน้สว่นการ
ด าเนนิงาน

2. การใหบ้รกิารหญงิ
ตัง้ครรภแ์ละหลงั
คลอดอยา่งมคีณุภาพ

1234 PP1 ด าเนนิการเสร็จสิน้

WO2:-

สง่เสรมิและ
พัฒนา
ผลติภัณฑ์
สขุภาพทีผ่ลติ

3. ไดรั้บการฝากครรภ์
ครัง้แรก กอ่นหรอื
เทา่กบั 12 สปัดาห์

1234 PP1 ด าเนนิการเสร็จสิน้

WO6:- พัฒนา
ระบบ
สารสนเทศ
สาธารณสขุ
สรา้งการรอบรู ้
ดา้นสขุภาพ

1. อตัราการ
คลอดมชีพีใน
หญงิอาย ุ15-19 

ปี ตอ่จ านวน
ประชากรหญงิอายุ
 15-19 ปี ไมเ่กนิ 

1. ใหค้วามรูใ้นกลุม่
เยาวชนอาย ุ12 - 15 ปี

ต.ค. 65 - 

ก.ย. 66
รุง้ราวรรณ  Cup 

เวยีงป่า
เป้า

1234 PP4 ด าเนนิการเสร็จสิน้

ST1:-

เครอืขา่ย
บรกิารสขุภาพ
และภาคี
เครอืขา่ยมกีาร
จัดการสง่เสรมิ
ภาวะป้องกนั
ปัญหาโรค

1.2 โครงการ
สง่เสรมิสขุภาพ
หญงิตัง้ครรภ ์
และผูป้กครองเด็ก
 0-5 ปี

  15,000 ม.ค.-ม.ีค.655 วชติา
ลกัษณ์

 อบต.

เวยีง 
15,000

2 ด าเนนิการเสร็จสิน้ 15000

WT2:- พัฒนา
ระบบการคดั
กรองโรคอบุตั ิ
ใหม่

1. รอ้ยละ 85 ของ
เด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการสมวัย 

1. ฝึกทักษะการ
ประเมนิพัฒนาการและ
สง่เสรมิพัฒนาการเด็ก
แกผู่ป้กครอง

ต.ค. 65 - 

ก.ย. 66

วชติา
ลกัษณ์ +
 รพ.สต.

 Cup 

เวยีงป่า
เป้า

1234 PP2 ด าเนนิการเสร็จสิน้

WT3:- สรา้ง
ระบบบรกิารใน

2. รอ้ยละ 100 

ของเด็กปฐมวัยที่
1. เด็กพัฒนาการลา่ชา้
ไดรั้บการกระตุน้

วชติา
ลกัษณ์

1234 PP3

SO1: - 

เครอืขา่ย
บรกิารสขุภาพ
เขม้แข็ง

1.3 โครงการ
แกไ้ขปัญหาเด็ก
เตีย้

1. เฝ้าระวังโรค
เด็กเตีย้ <10%

1. ตกับาตรไขด่บิและ
นมจดืในโรงพยาบาล
เดอืนละ 1 ครัง้

ต.ค. 65 - 

ก.ย. 66

วชติา
ลกัษณ์

1234 PPA ด าเนนิการเสร็จสิน้

SO4:- ภาคี
เครอืขา่ยมี
ความเขม้แข็ง
สามารถเป็น
หุน้สว่น การ
ด าเนนิงาน

1.4 โครงการ
ผูส้งูอายสุขุภาพดี

1. รอ้ยละ 90 

ของผูส้งูอายทุีม่ ี
ภาวะพึง่พงิไดรั้บ
การดแูลตาม 
Care Plan

1. เชญิชวน อปท อกี 5
 แหง่ สมัครกองทนุ 
LCT ของ สปสช

ต.ค. 65 - 

ก.ย. 66
อรทัย  กองทนุ 

LTC 

สปสช

123 PP5 อยู่ระหวา่งด าเนนิการ

2. สถานบรกิารทกุ
แหง่ท า care plan 

ดแูลผูส้งูอายทุีม่ภีาวะ
พึง่พงิ

123 PP5

3. ต าบลทีม่รีะบบการ
สง่เสรมิสขุภาพดแูล
ผูส้งูอายรุะยะยาว ( 
Long Term Care : 

LTC) ในชมุชนผา่นเกณ์

123 PP5

2. รอ้ยละ......
ของผูส้งูอายมุี
แผนสง่เสรมิ
สขุภาพด ี
(Wellness Plan)

อรทัย 123 PP6

ตวัชีว้ดั กจิกรรม
ระยะเวลา

ด าเนนิงาน
ผูร้บัผดิชอบหมายเหตุกลยทุธ์ แผนงาน โครงการ



SO4:- ภาคี
เครอืขา่ยมี
ความเขม้แข็ง
สามารถเป็น
หุน้สว่น การ
ด าเนนิงาน
ดา้นสขุภาพ

3. รอ้ยละ 30 

ของผูส้งูอายทุี่
ผา่นการคดักรอง
และพบวา่เสีย่ง
ตอ่การเกดิภาวะ
สมองเสือ่มหรอื
ภาวะหกลม้ ไดรั้บ

1. การคดักรอง
สขุภาพผูส้งูอาย ุตาม
เกณฑป์ระเมนิ ADL

ต.ค. 65 - 

ก.ย. 66
อรทัย  Cup 

เวยีงป่า
เป้า

123 PP7 ด าเนนิการเสร็จสิน้

WO4:-สรา้ง
การบรกิาร
สขุภาพส าหรับ
กลุม่ชาตพัินธ์

1.5 โครงการ
สง่เสรมิสขุภาพ
กลุม่วัยและ
ป้องกนัโรค 
เครอืขา่ยบรกิาร
สขุภาพอ าเภอ
เวยีงป่าเป้า

1.ออกหน่วยตรวจ
สขุภาพแมป่นูหลวง 
(เบีย้เลีย้ง จนท. 10 คน
 * 120 บาท * 16 ครัง้)

   19,200 วชติาลกัษณ์ pp 1234 ด าเนนิการเสร็จสิน้          19,200 11520

WO4:-สรา้ง
การบรกิาร
สขุภาพส าหรับ
กลุม่ชาตพัินธ์

1.6 โครงการ
หลวงและ
โครงการพัฒนา
พืน้ทีส่งูแบบ
โครงการหลวง 
สนับสนุนการ
ด าเนนิงานตาม

  47,500 ประภัสสร   งบ 
จังหวัด

123 PPA

SO3: - การ
รักษา สง่เสรมิ
 ฟ้ืนฟปู้องกนั
โรคและสรา้ง
ความเขม้แข็ง
ของระบบ

1.7 โครงการ LTC ###### อรทัย เยีย่ม
ผูส้งูอายุ

123

1.8 โครงการ
พัฒนาศกัยภาพ
ผูด้แูลผูส้งูอายุ

อบรมผูด้แูลผูส้งูอายุ   15,000 อรทัย 123

SO4:- ภาคี
เครอืขา่ยมี
ความเขม้แข็ง
สามารถเป็น
หุน้สว่นการ
ด าเนนิงาน
ดา้นสขุภาพ

1.9 โครงการ
ประชมุหมอ
ครอบครัวชมุชน 
ต.เวยีง

1.ประชมุแกนน า
สขุภาพในชมุชน ต าบล
เวยีง 
ครัง้ที ่1 ประชมุชีแ้จง
เรือ่งหมอครอบครัว 
(คา่อาหารวา่งและ
เครือ่งดืม่ 20 คน * 25 

บาท * 1 มือ้)

(คา่วัสดสุ านักงาน 500

 บาท) 

ครัง้ที ่2 ประชมุ
ตดิตามแลกเปลีย่น
ประสบการณ์การ
ท างานของทมีหมอ
ครอบครัวในชมุชน 
(คา่อาหารกลางวัน 20

 คน * 50 บาท * 2 มือ้)

 (คา่อาหารวา่งและ
เครือ่งดืม่ 20 คน * 25 

บาท * 6 มือ้)

     6,000 ต.ค. 65 - 

ก.ย. 66
วชติาลกัษณ์ pp 123 ด าเนนิการเสร็จสิน้ 6,000 6000

1.10สง่เสรมิทันต
สขุภาพในกลุม่
ผูส้งูอายตุดิเตยีง 
จ านวน 50 คน

รอ้ยละ 80 ของ
ผูส้งูอายตุดิเตยีง
ไดรั้บการเยีย่ม
บา้น และใหทั้นต
สขุศกึษา

1. ออกเยีย่มบา้น
ผูส้งูอายตุดิเตยีง
ร่วมกบักลุม่งานเวช
ปฏบิตัคิรอบครัวและ
ชมุชน  ตรวจฟันและ
สอนแปรงฟันแกผู่ด้แูล 
  (แปรงสฟัีน ราคาชิน้
ละ 15 บาท ยาสฟัีน
ราคาชิน้ละ 15 บาท*

50 คน

     1,500 มนฑกานต์ pp

123 15001.11 กลุม่หญงิ
ตัง้ครรภ ์จ านวน 

รอ้ยละ 70 หญงิ
ตัง้ครรภ ์ไดรั้บ กรตกิา 1234 ด าเนนิการเสร็จสิน้1.12 กลุม่ wbc 

จ านวน 483 คน
รอ้ยละ 50 เด็ก 
ไดรั้บบรกิารตรวจ จรีวัจน์ 1234 ด าเนนิการเสร็จสิน้

WO6:- พัฒนา
ระบบ
สารสนเทศ

2.1. โครงการ
พัฒนาความรอบรู ้
ดา้นสขุภาพของ

1. รอ้ยละ 60 

ของประชาชนมี
ความรอบรูด้า้น

1. ใหค้วามรู ้และ
ทักษะการปรับเปลีย่น
พฤตกิรรมสขุภาพ

ต.ค. 65 - 

ก.ย. 66
ผอ.รพ.สต.ทกุแหง่ ไมใ่ช ้

งบประมา
ณ/ขอ

PP8 ด าเนนิการเสร็จสิน้



2.2 โครงการ
ปรับเปลีย่น
พฤตกิรรมผูป่้วย
โรคความดนั
โลหติสงูและ
โรคเบาหวานใน

หนึง่ต าบลหนึง่กจิกรรม
          (ต.เวยีง500

คน*25บาท,รพสต.ละ่
6000*10แหง่)

   72,500 NCD pp 123 1.00 ต.เวยีง ด าเนนิการ
เสร็จสิน้ ใชง้บฯ 
12,500 บาท

12500

2.3 โครงการให ้
ความรูเ้พือ่
ปรับเปลีย่น
พฤตกิรรมในกลุม่
เสีย่ง CVD ทีม่ี
คะแนน > 20 

123

2.4 โครงการ
ประชาสมัพันธ์
อาการเตอืน 
Stroke-MI , 

ระบบแจง้ 1669

15,000   นอก
งบประมา
ณ

123 15000

2.5 โครงการพ ม
นาศกัยภาพ
บคุลากรผูด้แูลโรค
เรือ้รัง เพือ่ใหเ้ป็น
แนวทางเดยีวกนั
ทัง้เครอืขา่ย
บรกิารสขุภาพ
เชือ่มโยงสูช่มุชน

6,600     นอก
งบประมา
ณ

123

2.6 โครงการ
ฝึกอบรมโรงเรยีน
 พอ่ แม่

1.โครงการฝากครรภ์
คณุภาพ     กจิกรรม   
       - รณรงค ์ในชมุชน

123

2.7 โครงการ
อบรมนมแม่

5. อบรมนมแมใ่น
เครอืขา่ย    -คา่อาหาร
 25คนๆละ70 บาท  
คา่อาหารวา่งและ
เครือ่งดืม่25 คนx2 มือ้ 
 x 25 บาท

3,000     pp 123 0

2.9 โครงการ
ฝึกอบรมเชงิ
ปฏบิตักิารเรือ่ง
การชว่ยชวีติขัน้
พืน้ฐาน (Basic 

life support : 

BLS) ในบคุลากร
สาธารณสขุ 
เครอืขา่ยบรกิาร
สขุภาพ อ.วปป.

42,000   นอก
งบประมา
ณ

ด าเนนิการเสร็จสิน้ 42000 0

2.10 โครงการ
ฝึกอบรมเชงิ
ปฏบิตักิารเรือ่ง
การชว่ยชวีติขัน้สงู
 (Advanced 

cardiovascular 

life support : 

ACLS)

8,000     นอก
งบประมา
ณ

0

2.11โครงการ
สรา้งความรอบรู ้
ดา้นสขุภาพ 
Media literacy 

ดา้นยา และ
สมนุไพรในชมุชน

เพือ่ใหผู้ป่้วยมี
ความรูเ้ทา่ทันการ
ใชย้าและ
สมนุไพรทีถ่กูตอ้ง

ป้ายไวนลิพรอ้มขาตัง้
ความเรือ่งยา  2 ป้าย 
และป้ายไวนลิพรอ้ม
ขาตัง้ความรูเ้รือ่ง
สมนุไพร 1 ป้าย

1,800     สภัุสสร+พญิช์ราคาป้าย
ละ 600 

บาท X 3

 ป้าย รวม
เป็นเงนิ 
1,800 

บาท

ด าเนนิการเสร็จสิน้ 1800 0

SO4:- ภาคี
เครอืขา่ยมี
ความเขม้แข็ง
สามารถเป็น
หุน้สว่นการ
ด าเนนิงาน
ดา้นสขุภาพ

2. การพฒันา

คณุภาพชวีติ

ระดบัอ าเภอ

3.1 โครงการ
พัฒนาคณุภาพ
ชวีติระดบัอ าเภอ 
(พชอ.) ปี 2566

1. อ าเภอเวยีงป่า
เป้าผา่นเกณฑ์
การประเมนิการ
พัฒนาคณุภาพ
ชวีติและระบบ
สขุภาพอ าเภอ

1. ทบทวน/แตง่ตัง้
คณะกรรมการ พชอ

12 PP9



2. ประชมุ
คณะกรรมการ พชอ 

8,000    ต.ค. 65 - 

ก.ย. 66
สสอ.วปป คา่อาหาร

 20 คน* 4

1234

3. มอบหมายภารกจิ
ใหพ้ืน้ทีด่ าเนนิการ

1234

4. ตดิตาม
ความกา้วหนา้ทกุไตร

1234

SO2:- การ
พัฒนาระบบ
บรกิารแพทย์
ฉุกเฉนิและการ
จัดการภาวะ
ฉุกเฉนิดา้น
การแพทย์

3.การป้องกนั

ควบคมุโรคและ

ลดปจัจยัเสีย่ง

ดา้นสขุภาพ

4.1 โครงการ
พัฒนาระบบการ
ตอบโตภ้าวะ
ฉุกเฉนิและภัย
สขุภาพ

1. ระดบั
ความส าเร็จของ
การพัฒนาระบบ
การแพทยฉุ์กเฉนิ
และการจัดการ
ภาวะฉุกเฉนิดา้น
การแพทยแ์ละ

1. ฝึกอบรมและเตรยีม
ความพรอ้มในการตอบ
โตภ้าวะฉุกเฉนิดา้น
การแพทยแ์ละการ
สาธารณสขุ ( 
คา่อาหาร 50 คน 1 

ครัง้ ครัง้ละ 100 บาท)

5,000    ต.ค. 65 - 

ก.ย. 66
นางพรีะดา 1234 PP10

SO3: - การ
รักษา สง่เสรมิ
 ฟ้ืนฟปู้องกนั
โรคและสรา้ง
ความเขม้แข็ง
ของระบบ
สขุภาพอยา่งมี

5.1 โครงการ
ปรับเปลีย่น
พฤตกิรรมกลุม่
เสีย่ง
โรคเบาหวาน/

ความดนัโลหติสงู 
โดยบรูณาการ

1. รอ้ยละ 80 

ไดรั้บการตรวจ
ตดิตามยนืยัน
วนิจิฉัย กลุม่
สงสยัป่วย
โรคเบาหวาน 
และ/หรอืความดนั

1. กลุม่เสีย่งไดรั้บการ
ปรับเปลีย่นพฤตกิรรม
สขุภาพตามแนวทาง 3
 อ 2 ส

55,000  ต.ค. 65 - 

ก.ย. 66

กติตยิา รพ.สต/

รพ. แหง่
ละ 50 คน
 รวม 550

 คน คนละ
 100 บาท

1234 PP11 อยู่ระหวา่งด าเนนิการ

5.2 โครงการ
อบรมใหค้วามรู ้

1. ผูไ้ดรั้บการ
ตรวจสารเคมใีน

1. ใหค้วามรูแ้ก่
เกษตรกรเรือ่งการลด

123 PP12

2. ตรวจคดักรองหา
สารเคมใีนเลอืด

33,000  ต.ค. 65 - 

ก.ย. 66
ปัณจญี รพ.สต/

รพ. แหง่
ละ 100 

123 อยู่ระหวา่งด าเนนิการ

3. กลุม่ทีไ่มป่ลอดภัย
และมคีวามเสีย่ง ไดรั้บ

55,000  ปัณจณี 550 คน*

100 บาท
123

3. กลุม่ทีไ่มป่ลอดภัย
และมคีวามเสีย่ง ไดรั้บ

16,500  ปัณจณี 550 คน*

30 บาท
123

5.3 โครงการ
ป้องกนัและ
ควบคมุโรคตดิตอ่
ร่วมกบัภาคี
เครอืขา่ย

1. รอ้ยละ 100 

ของพืน้ทีส่ามารถ
ควบคมุ
สถานการณ์
โรคตดิตอ่ ใหส้งบ
ได ้ภายใน 21 - 

28 วัน

1.ด าเนนิการเฝ้าระวัง
โรคตดิตอ่ในชมุชน
อยา่งตอ่เนื่องทกุพืน้ที่

   29,000 ประภัสสร 30คน*

100

บาท*3

ครัง้ 
20,00 

ใชช้ว่ง
ระบาด

นอก
งบประมา
ณ

1234 PPA ด าเนนิการเสร็จสิน้ 28500 29000 อปุกรณ์โรคระบาด

2. ระบบการแจง้
ขา่วสารของเครอืขา่ย

ประภัสสร 1234

3. เมือ่พบโรคระบาด
ในพืน้ที ่ด าเนนิการ

ผอ.รพสต.ทกุแหง่งบจาก 
อปท

1234

5.4 โครงการคดั
กรองเบาหวาน 

1. รอ้ยละ 95 

ของประชาชนอายุ
1. จัดท าแบบคดักรอง
เบาหวาน ความดนั

25,000  เอลชีา งบจาก 
อปท

123 PP11

2. ตรวจคดักรอง
เบาหวาน ความดนั

ดวงดาว เตชะนันท์(งบร่วม
lab)

123

5.5 โครงการคดั
กรองมะเร็งล าใส ้

1. รอ้ยละ 80 

ของผูม้คีวามเสีย่ง
1. คดักรองมะเร็งล าใส ้

 ดว้ยวธิ ีfittest
37,500  ดวงดาว เตชะนันท์1500 

คน*20 

123 PPA

2. จัดประชมุประชมุ
เครอืขา่ย งานคดักรอง
มะเร็ง 1 ครัง้

    2,000 ประภัสสร 20คน*

100บาท
(งบอืน่ๆ)

123 ด าเนนิการเสร็จสิน้ 2000

5.6 โครงการคดั
กรองกลุม่เสีย่ง
มะเร็งทอ่น ้าดี
โดยอลัตราซาวน์

1. คดักรองดว้ยวาจา /
คดักรองดว้ยอลัตรา
ซาวน์

  20,000 ประภัสสร 100 คน*

50 (คดั
กรอง)/
100*150 

(คา่อลั
ตราซาวน)์

 20,000 

123 ด าเนนิการเสร็จสิน้ 18000

5.7 โครงการ
จัดตัง้ Health 

Station เพือ่พิ่
มการเขา้ถงึการ
ประเมนิสภาวะ
สขุภาพทัง้กลุม่
เสีย่งและกลุม่ป่วย
 ในพืน้ทีน่ าร่อง 
ต าบลเวยีง โดย
บรูณา

โสภา 123

5.8 โครงการ
ชมุชนลดเค็ม 

กลุม่การพยาบาล + 

5.9 โครงการ 
Well life / เพิม่

กาญจนา 123

5.10 โครงการ
โรงเรยีนเบาหวาน
สญัจร เพือ่
สนับสนุนการ
ปรับเปลยีน
พฤตกิรรมกลุม่
ป่วยทีรั่บยาที ่รพ.

สต.ใกลบ้า้น ใกล ้
ใจ โดยทมีสห

ผูป่้วยเบาหวาน
ควบคมุระดบั
น ้าตาลในเลอืด
(HbA1C ≤ 7%) >

 รอ้ยละ 40 ผูป้วย
ความดนัโลหติสงู
ควบคมุระดบั
ความดนัโลหติ 
(BP ≥ 

บรูณาการงบกบั case

 OPD คา่ตรวจ Hba1c

 คนละ่ x95บาทx110

คน

10,450   สภัุสสร pp 123 10450



5.11 โครงการ
ออกตรวจคดั
กรอง
ภาวะแทรกซอ้น
ในผูป่้วย DM/HT

 และปรับแผนการ
รักษาแกผู่ป่้วยที่
รับบรกิารที ่รพ.สต.

1.ผุป่้วยDM/HT 

ไดรั้บการคดักรอง
ภาวะแทรกซอ้น
ทางตา ไต เทา้ 
CVD risk และฟัน
 > 70 %-ผุป่้วย
DM ทีรั่บยารพ.

สต.ควบคมุ 
HbA1C < 7 % 

ได ้> 40 %-ผูป่้วย
 HT ทีรั่บยา รพ.

สต.ควบคมุ BP 

ไดต้ามเกณฑ ์> 

 -แบบบนัทกึการปรับ
ยาผูป่้วยทีรั่บยารพ.สต.

  (ประเมนิความพงึ
พอใจของผูรั้บบรกิาร 
เพือ่พัฒนาระบบงาน
ในปีถัดไป)

12,720   สภัุสสร แบบ
บนัทกึ
การปรับ
ยาผูป่้วย
100 เลม่x

 60 บาท 
รวมเป็น
เงนิ 
6,000 

บาท คา่
เบีย้เลีย้ง
เจา้หนา้ที่
 8 คนX 

นอก
งบประมา
ณ

123 1.00 12720

5.12 โครงการคดั
กรอง/คน้หาผูป่้วย
กลุม่เสีย่ง CKD 

ในกลุม่ป่วย
โรคเบาหวาน/

ความดนัโลหติสงู

สภัุสสร 123

5.13โครงการ
สนับสนุนการ
จัดการตนเองและ
ตดิตามเยีย่มบา้น
ในกลุม่ผูป่้วย
เบาหวานทีม่ี
ภาวะแทรกซอ้น 
Hypo-

Hyperglycemia

ลดผูป่้วย DM 

เกดิภาวะ
เฉียบพลนั> 2%

คา่เครือ่งตรวจน าตาล
ปลายนิว้ 5 เครอืงx 

990 บาท รวมเป็นเงนิ 
4,950 บาท -คา่แถบ
ตรวจน ้าตาลปลายนิว้
พรอ้มเข็ม 2,000 แถบ 
x 7.13 บาท รวมเป็น
เงนิ 14,260

19,210   สภัุสสร 19210 คา่แถบตรวจปลายนิว้

ST5:--พัฒนา
สมรรถนะ
องคก์รและ
บคุลากรมี
คณุภาพชวีติ
ในการท างาน
ทีด่ี

5.13 สรา้งเสรมิ
สขุภาพบคุลากร 
ใหม้สีขุภาพด ีไม่
เจ็บป่วยจากการ
ท างาน

1. เจา้หนา้ที่
เครอืขา่ยบรกิาร
สขุภาพ
โรงพยาบาลเวยีง
ป่าเป้า ไดรั้บการ
ตรวจสขุภาพ
ประจ าปีรอ้ยละ 95

1. ตรวจและคดักรอง
สขุภาพประจ าปี
เจา้หนา้ทีเ่ครอืขา่ย
บรกิารสขุภาพ
โรงพยาบาลเวยีงป่า
เป้า จ านวน 400 คน

กาญจนา เดมิใช ้

ร่วมกบั
Service 

Excellenc

e (งบ
เวชภัณฑ์
ไมใ่ชย่า
วทิยาศาส
ตร์

123 PPA

2. รอ้ยละของ
บคุลากรทีม่คีา่ 
BMI มากกวา่ 23 

ไมเ่กนิรอ้ยละ 40

123 PPA

3. เจา้หนา้ทีก่ลุม่
เสีย่งสมัผัสสิง่
คกุคาม เสยีงดงั 
ฝุ่ น สารเคม ีใช ้

สายตามาก ไดรั้บ
การตรวจสขุภาพ
ตามความเสีย่ง 80

 เปอรเ์ซน็ต์

2. ตรวจสขุภาพตาม
ความเสีย่งเจา้หนา้ที่
กลุม่เสีย่ง
- เจา้หนา้ทีท่ีใ่ช ้

สายตามาก
- เจา้หนา้ทีท่ีส่มัผัส
เสยีงดงั
- เจา้หนา้ทีท่ีส่มัผัส ฝุ่ น
 ฝ้าย ควัน สารเคมี
- เจา้หนา้ทีท่ีส่มัผัส
ปรอท 

   20,000 กาญจนา นอก
งบประมา
ณ

123 PPA ด าเนนิการเสร็จสิน้ 20000 20000

3. แฟ้มใสผ่ลตรวจ
สขุภาพจ านวน 250 

แฟ้ม x 30 บาท เป็นเงนิ

7,500     

กาญจนา นอก
งบประมา
ณ

123 0

4. อบรมใหค้วามรูเ้รือ่ง
การปรับเปลีย่น
พฤตกิรรมเจา้หนา้ทีท่ี่
มผีลการตรวจสขุภาพ
ผดิปกต ิเจา้หนา้ทีก่ลุม่
เสีย่ง จ านวน  225  ราย

   30,000 กาญจนา นอก
งบประมา
ณ

123 ด าเนนิการเสร็จสิน้ 30000 0 ใชเ้งนิโครงการ องคก์ารเภสชั



5.14 อบรมฟ้ืนฟู
ความรูเ้จา้หนา้ที่
ดา้นอาชวีอนามัย
และความ
ปลอดภัยใน
โรงพยาบาล 2565

1. เจา้หนา้ทีด่า้น
อาชวีอนามัยและ
ความปลอดภัย
โรงพยาบาลเวยีง
ป่าเป้า ไดรั้บการ
อบรมฟ้ืนฟคูวามรู ้

1. อบรมฟ้ืนฟคูวามรู ้
เจา้หนา้ทีด่า้นอาชวีอ
นามัยและความ
ปลอดภัยใน
โรงพยาบาล 2565

10,000   กาญจนา นอก
งบประมา
ณ

123 PPA 10000

2. รอ้ยละ
บคุคลากรที่
บาดเจ็บจากการ

กาญจนา 123 PPA

5.15 โครงการ
ออกหน่วยตรวจ
สขุภาพประจ าปี
โรงงานในเขต อ.

วปป.

1. รอ้ยละของ
สถาน
ประกอบการที่
ตรวจ/คดักรอง
สขุภาพประจ าปี

1. ตรวจและคดักรอง
สขุภาพประจ าปี
พนักงานสถาน
ประกอบการ

3,000     

กาญจนา pp 123 PPA 3000

5.16 โครงการ
ตรวจสารพษิใน
เลอืดกลุม่
เกษตรกรพืน้ที ่ต.

เวยีง

1. ตรวจสารพษิใน
เลอืดเกษตรกรทีใ่ช ้

สารเคมทีางการเกษตร
ในพืน้ทีต่.เวยีง

2,440     

กาญจนา pp 123 2440

5.17 สอบเทยีบ
เครือ่งมอืตรวจ

1. เครือ่งตรวจวัด
แสงสวา่ง จ านวน

1. สอบเทยีบเครือ่งมอื
ตรวจแสงสวา่ง และ

15,000  กาญจนา เดมิอยู่
กบั

123 PPA

5.18 โครงการคดั
กรองวัณโรค โดย

1. Treatment 

coverage 

1. คน้หากลุม่เสีย่งมา
คดักรองวัณโรคดว้ย

####### ต.ค.65-ม.ีค.

66

พชิติา 3,500*25

0=87500

123 PPA

WO2:-

สง่เสรมิและ
6.1 โครงการการ
คุม้ครองคุม้

1. รอ้ยละ 30 

รา้นอาหารผา่น
1. อบรมผูป้ระกอบ
กจิการและผูส้มัผัส

19,200  ปัญจณี งบจาก 
อปท

123 PP14

2. จัดท าป้ายรับรอง
มาตรฐาน Clean Food

 Good Test ส าหรับ
รา้นทีผ่า่นเกณฑ์

10,000  ปัญจณี งบจาก 
อปท

123

3.ประชมุทอ้งถิน่
ร่วมกบั รพสต. 25 คน

3,000    ปัญจณี 123

SO1: - 

เครอืขา่ย
บรกิารสขุภาพ
เขม้แข็ง

4. การบรหิาร
จัดการสิง่แวดลอ้ม

7. 1 โครงการ
บรหิารจัดการ
สิง่แวดลอ้ม

1. โรงพยาบาล
พัฒนาอนามัย
สิง่แวดลอ้มได ้
ตามเกณฑ ์
GREEN & 

CLEAN 

Hospital 

1. ประเมนิมาตรฐาน
ตามเกณฑ ์Green and

 Clean Hospital

ชาญชยั 1234 PP15 ด าเนนิการเสร็จสิน้

2. รอ้ยละ 50 ของ
 รพ.สต. พัฒนา
อนามัย
สิง่แวดลอ้มได ้
ตามเกณฑ ์
GREEN & 

CLEAN Hospital

1. ประเมนิมาตรฐาน
ตามเกณฑ ์Green and

 Clean Hospital

ผอ.รพ.สต.ทกุแหง่ 1234 PP15

182500

รวม 319,920 -     ###### ###### ###### 2E+05

ลงชือ่ ผูจั้ดท าแผน ลงชือ่  ผู ้
เสนอ

 ลงชือ่ ผูอ้นุมัตแิผน

(นายเจนพล แกว้กติกิลุ) (นายเมธ ีจนิดารัตน)์ (นายสทิธศิกัดิ ์ค าศรสีขุ)

นายแพทยช์ านาญการ ทันตแพทยช์ านาญการพเิศษ ผูอ้ านวยการโรงพยาบาลเวยีงป่าเป้า















แผนปฏบิตักิาร คป.สอ.เวยีงป่าเป้า

Service Excellence   2566
งบประมาณ

 CUP 

เวยีงป่า

เป้า

 เงนิ

บ ารงุ 

รพ.สต.

อปท. อืน่ๆ pp/นอก

งบประมาณ

ไตร

มาส

รหัส MOU

ผลการด าเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช้

SO2:- การ

พฒันา

ระบบ

บรกิาร

แพทย์

ฉุกเฉนิและ

การจดัการ

ภาวะ

5: การพัฒนาระบบ

การแพทย์ปฐมภูมิ
1. โครงการ
เชือ่มโยงระบบ
บรกิารปฐมภมูิ
เครอืขา่ยสขุภาพ
เวยีงป่าเป้า

1) จ านวนการจัดตัง้
หน่วยบรกิารปฐม
ภมูแิละเครอืขา่ย
หน่วยบรกิารปฐมภมูิ
 ตาม
พระราชบญัญัติ
ระบบสขุภาพปฐม
ภมู ิพ.ศ. 2562

 -แตง่ตัง้คณะกรรมการ
ระบบการแพทยป์ฐมภมูิ
ระดับอ าเภอ ให ้
ครอบคลมุถงึ หมอ
ประจ าตัว 3 คน

ต.ค.65-ก.ย.66 ประภัสสร+
รพ.สต.

1234 S1 -จ านวนหน่วย
บรกิารปฐมภมูใิน
เครอืขา่ย 2 หน่วย
บรกิาร
-จัดท าค าสัง่
แตง่ตัง้
คณะกรรมการ
ระบบการแพทย์
ปฐมภมูริะดับอ าเภอ

0

2) จ านวนประชาชน
คนไทย มหีมอ
ประจ าตัว 3 คน

 -จัดประชมุคณะกรรมการ
พัฒนาเจา้หนา้ที ่รพ.สต.

ต.ค.65-ก.ย.66 ประภัสสร+
รพ.สต.

1234 S2 ไมไ่ดด้ าเนนิการ 0

WO1:-

พัฒนา
เทคโนโลยี
และ
นวัตกรรม

 - จัดประชมุ อ.ส.ม.ระดับ
อ าเภอเพือ่ใหท้ราบ
บทบาท เกีย่วกับหมอ
ประจ าตัว

สสอ. 1234 S2

WO3: - 

พัฒนาองค์
ความรู ้
เทคโนโลยี

 - จัดกจิกรรมใหป้ระชาชน
ในพืน้ทีรั่บทราบหมอ
ประจ าตัว 3 หมอ

ประภัสสร+
รพ.สต.

1234 S2 สือ่สารผา่น อสม.

ในพืน้ที่
0

WO4:-สรา้ง
การบรกิาร
สขุภาพ
ส าหรับกลุม่
ชาตพัินธ์

2. โครงการ
พัฒนาศักยภาพ
แกนน าดา้น
สขุภาพ อ.ส.ม.

1) รอ้ยละของ
ชมุชนมกีาร
ด าเนนิการจัดการ
สขุภาพทีเ่หมาะสม
ใหก้ับประชาชน

 - จัดอบรมการจัดการ
สขุภาพตามปัญหา
สขุภาพทีพ่บบอ่ยใหแ้ก ่
อ.ส.ม.

ต.ค.65-ก.ย.66 123 S3

WO5:-

พัฒนาระบบ
การ
ใหบ้รกิาร
ชาวตา่งชาติ

 6: การ

พฒันาระบบ

บรกิาร

สขุภาพ 

(Service 

(3) โครงการ
พัฒนาระบบ
บรกิารสขุภาพ 
สาขาโรคไม่
ตดิตอ่เรือ้รัง

1) รอ้ยละการ
เสยีชวีติของผูป่้วย 
Stroke

 -ใหค้วามรูเ้กีย่วกับโรค
หลอดเลอืดสมอง จัดท า
เอกสารใบแผน่พับให ้
ความรู ้และสือ่โซเชยีล
มเีดยี

ชนษิฐา 123 S4

ST4:-ระบบ
บรกิารยดึ
ผูป่้วยเป็น
ศนูยก์ลาง 
และลดอัตรา
การตายโรค
ส าคัญ

2)Door to refer 

<30 min(Stroke 

fast tack)

1. ปฎบิตัติามแนวทางการ
ประสานงาน referผูป่้วย 
stroke                           

             2. จัดท า
มาตรฐานการดแูลผูป่้วย
strokeขณะสง่ตอ่           
                                    

 3. จัดท าแนวทางการสง่
ตอ่ผูป่้วยกลุม่เสีย่งเพือ่

ชนษิฐา 1234 SA

3)ผูป่้วย Stroke 

ทีม่ารับบรกิารดว้ย
1. พัฒนาระบบการเขา้ถงึ
บรกิาร EMS          2. 

ชนษิฐา 1234 SA

(4) โครงการ
พัฒนาระบบ

1) อัตรา
ความส าเร็จการ

 -จัดท าแนวทางในการ 
cosult อายรุแพทย ์- ท า 

คณุกมล
ลักษณ์

1234 S5

1. เจา้หนา้ที ่TB Clinic 

ก ากับดแูล โดยใหผู้ป่้วย
เป็นศนูยก์ลาง แบบองค์

คณุกมล
ลักษณ์

1234 SA

2. ใหค้วามรูผู้ป่้วยและ
ครอบครัวใหม้สีว่นร่วมการ
วางแผนการรักษา ก ากับ
กนิยาตอ่เนือ่ง  โดยวธิี
ตรวจสอบการทานยาให ้
ทานตอ่หนา้ทกุวัน

คณุกมล
ลักษณ์

1234

3. Admit 14 วัน กลุม่ 
Hight risk  หรอื มี
ภาวะแทรกซอ้น

คณุกมล
ลักษณ์

1234

4. มlีine กลุม่ระหวา่งรพ.

และรพสต.ในการสือ่สาร 
สง่ตอ่ ตดิตามแจง้ผล

คณุกมล
ลักษณ์

12

โครงการ

ผูร้บัผดิชอ

บ

หมายเหตุ

กลยทุธ์ แผนงาน ตวัชีว้ดั กจิกรรม

ระยะเวลาด าเนนิงาน



5. ใชโ้ปรแกรม TBCM 

Online .ในการก ากับการ
กนิยาของผูป่้วยวัณโรค

คณุกมล
ลักษณ์

1234

6. มเีจา้หนา้ทีส่าธารณสขุ
 อสม./แกนน าชมุชน/ญาติ

คณุกมล
ลักษณ์

1234

7. ตดิตามเยีย่มบา้น 
ก ากับการกนิยาตอ่เนือ่ง 
(dots)ร่วมกับรพ.สต./อส
ม. อยา่งมปีระสทิธภิาพ

คณุกมล
ลักษณ์

1234

8. ก าหนดนัดหมายการรับ
ยาตอ่เนือ่งจนครบการ
รักษา การเก็บสิง่สง่ตรวจ
เพือ่ประเมนิผลการรักษา

คณุกมล
ลักษณ์

1234

(5) โครงการ
ป้องกันและ
ควบคมุการดือ้ยา
ตา้นจลุชพีและ
การใชย้าอยา่ง
สมเหตสุมผล

1)เป็นโรงพยาบาล
สง่เสรมิการใชย้า
อยา่งสมเหตผุล 
ชัน้ที ่3

RDU community   เพือ่
การใชย้าอยา่งสมเหตผุล
 ทัง้สถานบรกิารสขุภาพ
ทัง้รัฐใหม้คีณุภาพการ
บรกิารตามแนวทางใชย้า
อยา่งสมเหตผุล 
เชือ่มโยงการดแูลสูช่มุชน
 ครอบครัว และบคุคล

10,000    พชิญ์

นอกงบประมาณ

S6

ด าเนนิการเสร็จสิน้ 10000

2) อัตราการตดิเชือ้
ดือ้ยาในกระแสเลอืด

อรวัลล์ 1234

(6) โครงการ
พัฒนาระบบ
บรกิารสขุภาพ 
สาขาทารกแรกเกดิ

1) อัตราตายทารก
แรกเกดิอายนุอ้ย
กวา่หรอืเทา่กับ 28 

วัน

 อบรมNCPR                  

     -คา่อาหาร 30คนๆละ
70 บาท 
- คา่อาหารวา่งและ
เครือ่งดืม่30 คนx2 มือ้  x 

25 บาท

3,600      รุง่ลาวัลย์

นอกงบประมาณ

123 S8

ด าเนนิการเสร็จสิน้ 3600

โครงการ

ตดิตามนเิทศ

งานแมแ่ละเด็ก

รพ.สต

นเิทศตดิตามงานฝาก
ครรภเ์ครอืขา่ยในอ าเภอ   
             -คา่อาหาร 25

คนๆละ70 บาท 

3,000      รุง่ลาวัลย์

นอกงบประมาณ

34

โครงการ

ตดิตามนเิทศ

งานแมแ่ละเด็ก

จากจงัหวดั

 รับการนเิทศตดิตามงาน
แมเ่ด็กจากจังหวัด   -
คา่อาหาร 25คนๆละ70 

บาท 
- คา่อาหารวา่งและ
เครือ่งดืม่25 คนx2 มือ้  x 

3,000      รุง่ลาวัลย์

นอกงบประมาณ

1234

ด าเนนิการเสร็จสิน้ 3000

(7) โครงการการ
ดแูลผูป่้วยระยะ
ทา้ยแบบ
ประคับประคอง
และการดแูล
ผูป่้วยกึง่เฉียบพลัน

1) รอ้ยละการให ้
การดแูลตาม
แผนการดแูล
ลว่งหนา้ (Advance

 Care Planning) 

ในผูป่้วย
ประคับประคอง
อยา่งมคีณุภาพ

1. จัดท าและปรับปรุง 
CPG และน าลงสูก่าร
ปฏบิตั ิ

อัมพกา 12 S9

2. ท า ACP / Family 

meeting / สะสางสิง่ที่
คา้งคา / ตอบสนองความ
ตอ้งการ

อัมพกา 1234

3. แพทยค์ยุเรือ่งโรค 
ระยะและความกา้วหนา้
ของโรค แผนการรักษา 
คน้หาญาตทิีม่อี านาจใน
การตัดสนิใจ ใหญ้าตมิี
สว่นร่วมในการวางแผน

อัมพกา 1234

4. ท า ACP/Family 

meeting และเสรมิพลัง
ใหผู้ด้แูลเห็นความส าคัญ

อัมพกา 1234



5. วางแผนจ าหน่าย
ร่วมกับญาต ิทมีคน้หา
แหลง่ประโยชนใ์นชมุชน 
จัดเตรยีมอปุกรณ์ทีต่อ้ง
ใชต้อ่ทีบ่า้น

อัมพกา 1234

6. เตรยีมญาต ิฝึกทักษะ
การใชเ้ครือ่งมอืการดแูล
ผูป่้วย เชน่ การท าแผล 
การดแูลใหอ้าหารทาง
สายยาง การใหอ้อกซเิจน

อัมพกา 1234

7. ประเมนิเป้าหมาย/

ความตอ้งการซ า้ การ
ดแูลผูป่้วยก าลังจะเสยีชวีติ

อัมพกา 1234

(8) โครงการ
พัฒนาระบบ
บรกิารการแพทย์
แผนไทยและ
การแพทย์
ทางเลอืก

1) รอ้ยละของ
จ านวนผูป่้วยทีม่กีาร
วนิจิฉัยโรคหลอด
เลอืดสมอง อัม
พฤกษ์ อัมพาต
ระยะกลาง 
(Intermediate 

Care) ทีไ่ดรั้บการ
ดแูลดว้ยการแพทย์
แผนไทยและ

1.ใหบ้รกิารผูป่้วยโรค
หลอดเลอืดสมอง อัม
พฤกษ์ อัมพาตระยะกลาง
 ดว้ยศาสตรก์ารแพทย์
แผนไทยและการแพทย์
ทางเลอืก

             4 ต.ค.65-ก.ย.66 สหัทยา รอ้ยละ4.06 1234 S10

0 0

2) รอ้ยละ 25 ของ
ประชาชนทีม่ารับ
บรกิารในระดับปฐม
ภมูไิดรั้บการรักษา
ดว้ยการแพทยแ์ผน
ไทยและการแพทย์
ทางเลอืก

1 พัฒนาบคุลากรและ
คณุภาพงานบรกิาร
เครอืขา่ยบรกิาร
การแพทยแ์ผนไทยและ
การแพทยท์างเลอืก 
อ าเภอเวยีงป่าเป้า
- คา่อาหาร 25คนๆละ70 

บาท x 4 วัน
- คา่อาหารวา่งและ
เครือ่งดืม่25 คนx2 มือ้x4 

วัน x 25 บาท

    12,000     2,200 ต.ค.65-ก.ย.66 คณุสหัทยา รอ้ยละ51.37

51.37

123 S11

รอ้ยละ 30.21 ของประชาชนทีม่ารับบรกิารในระดับปฐมภมูไิดรั้บการรักษาดว้ยการแพทยแ์ผนไทยและการแพทยท์างเลอืก2200

(9) โครงการ
พัฒนาระบบ
บรกิารสขุภาพ 
สาขาสขุภาพจติ
และจติเวช

1) รอ้ยละของผูป่้วย
โรคซมึเศรา้เขา้ถงึ
บรกิารสขุภาพจติ >
 90%

1. ประชมุคณะกรรมการ
งานจติเวชยาและภาคี
เครอืขา่ยระดับอ าเภอ 
ด าเนนิงานตามระบบหมอ
ครอบครัว ตามรูปแบบ 
4pillar ดังนี้

ม.ค.66-ม.ีค.66 ณชิาภัทร 2 S12

2) อัตราการฆา่ตัว
ตายส าเร็จ < 8 ตอ่
แสนประชากร

- ระบบขอ้มลู ชีเ้ป้าให ้
ชดัเจน ชีเ้ป้าต าบลทีม่ี
อัตราการฆา่ตัวตายสงู

1234 S13

3) รอ้ยละของผู ้
พยายามฆา่ตัวตาย
ไดรั้บการเฝ้าระวัง 
และตดิตามดแูล
เพือ่ป้องกันการฆา่
ตัวตายซ า้ ใน
ระยะเวลาอยา่งนอ้ง
 1 ปี > 90%

 - ระบบดักจับ ภายใตช้ดุ
ขอ้มลูทีม่อียู ่รูส้ญัญาณ
เตอืน                          
              - ระบบป้องกัน
และบ าบดั                    
     - ระบบบรหิารจัดการ
และบรูณาการระหวา่งภาคี
เครอืขา่ย

1234 S13

 - คา่อาหารกลางวัน 40

คน*70บาท*1มือ้ 2,800      ณชิาภัทร นอกงบประมาณ 123 ด าเนนิการเสร็จสิน้ 2800 - คา่อาหารวา่ง 40คน*

25บาท*2มือ้ 2,000      ณชิาภัทร นอกงบประมาณ 123 ด าเนนิการเสร็จสิน้ 2000

 - คา่เอกสารประกอบการ
ประชมุ

2,000      ณชิาภัทร นอกงบประมาณ 123 ด าเนนิการเสร็จสิน้ 2000

(10) โครงการ
พัฒนาระบบบกิาร
สขุภาพ 5 สาขา
หลัก

1)อัตราตายผูป่้วย
ตดิเชือ้ในกระแส
เลอืดแบบรุนแรง
ชนดิ 
Community-

acquired

•การจัดอบรม ประชมุ
วชิาการ เพือ่พัฒนา
ศักยภาพบคุลากร

ณัชชา 123 S14

•กจิกรรมทบทวน Case 

การแลกเปลีย่นเรยีนรูห้นา้
งาน

ณัชชา 123



•ออกแบบแบบฟอรม์ใน
การประเมนิ

ณัชชา 123

•ทบทวนการใช ้Early 

warning Sign / 

Diagnostic Criteria

ณัชชา 123

•ศักยภาพการสง่ตรวจ
ทางหอ้งปฏบิตักิาร/การ

ณัชชา 123
•Update CPG การ
รายงานแพทย์

ณัชชา 123
•การก ากับตดิตามการท า
 Guideline หรอื CPG ณัชชา 123

•การก ากับการปฏบิตังิาน
โดย visual control

ณัชชา 123

•มกีารก าหนด Criteria 

ผูป่้วย แตล่ะโซน และ
แนวปฏบิตัใินการยา้ย

ณัชชา 123

•ก าหนดมาตรฐานการเฝ้า
ระวัง

ณัชชา 123

•สญัญาณผูป่้วย แตล่ะ
ประเภทเชน่ Shock q 15

ณัชชา 123

•ก าหนดแนวทางในการ
สง่ตอ่ขอ้มลู

ณัชชา 123

•วางระบบการสง่ตอ่ขอ้มลู ณัชชา 123

11)โครงการ
พัฒนาระบบ

1)ระยะเวลาเฉลีย่ที่
ผูป่้วย STEMI 

 -ใหค้วามรูเ้รือ่งโรคหัวใจ
และอาการเตอืนแก่

รุง่นภา 1234 S16

2)ระยะเวลาเฉลีย่ที่
ผูป่้วย STEMI 

 -จัดท าแนวทางการ 
counsult อายรุแพทย ์

รุง่นภา 1234 S16

(12)โครงการ
พัฒนาระบบ

1)รอ้ยละของผูป่้วย
ทีรั่บการคัดกรอง

พิว้ 1234 S17

(13)โครงการ
พัฒนาระบบ

(1) รอ้ยละผูป่้วย 
CKD ทีม่ ีeGFR 

1. มรีะบบการคัดกรอง
ภาวะแทรกซอ้นตามไตร

อรนุช/อัม
พรรณ

1234 S18

2.พัฒนาระบบการดแูล อรนุช/อัม
พรรณ

12343.จัดท ามาตรฐานการ
ดแูลผูป่้วย CKD อรนุช/อัม

พรรณ
12344. วเิคราะหผ์ูป่้วยรายกรณี

 จัดกลุม่ staging เพือ่การ อรนุช/อัม
พรรณ

12345. การใหค้วามรู ้เรือ่งโรค
และการปฏบิตัติัวแกผู่ป่้วย อรนุช/อัม

พรรณ
1234

6. Control BS BP ใน
ผูป่้วย NCD clinic ใหอ้ยู่

อรนุช/อัม
พรรณ

1234

7. จัดท านวัตกรรม อรนุช/อัม
พรรณ

12348. CKD stage 1 - 3 ได ้
ยา ACEI/ARB อรนุช/อัม

พรรณ
1234

(14) โครงการ
พัฒนาระบบ

1)ผูส้งูอาย ุ60 ปีขึน้
ไปไดรั้บการคัด

ณัชชารยี์ SA

2) ผูป่้วยตอ้กระจก
ชนดิบอด  

ณัชชารยี์ S19

(16) โครงการ
พัฒนาระบบ
บรกิาร
บ าบดัรักษาผูป่้วย
ยาเสพตดิ

1) อัตราบ าบดัสาร
เสพตดิครบตาม
เกณฑร์อ้ยละ 60

1. ประชมุคณะกรรมการ
งานจติเวชและยาเสพตดิ
ระดับอ าเภอ วางแผน
ระบบการด าเนนิงาน ดังนี้

ม.ค.66-ม.ีค.66 ชนกนันท์ 2 S21

ด าเนนิการเสร็จสิน้

2) รอ้ยละของ
ผูป่้วยยาเสพตดิที่

1.1 ดา้นการบ าบดัฟ้ืนฟู
สมรรถภาพผูต้ดิยาเสพตดิ

ชนกนันท์ 1234 S21

3) อัตราผูบ้ าบดั
สรุาครบตามเกณฑ์

1.2 ดา้นการบ าบดัฟ้ืนฟู
สมรรถภาพผูต้ดิ

ชนกนันท์ 1234 SA

2. อบรมการดแูลสขุภาพ
แบบองคร์วมส าหรับผู ้
บ าบดัสารเสพตดิและสรุา

ชนกนันท์ 1234

  -คา่อาหารกลางวัน 70

คน*70บาท*1มือ้*1ครัง้

4,900     ชนกนันท์ งบยาเสพตดิ สสจ. 1234

ด าเนนิการเสร็จสิน้ 4900

  -คา่อาหารวา่ง 70คน*

25บาท*2มือ้*1ครัง้  

3,500     ชนกนันท์ งบยาเสพตดิ สสจ. 1234

ด าเนนิการเสร็จสิน้ 3500

 -คา่เอกสารประกอบการ
ประชมุ*1ครัง้

ชนกนันท์ 1234

3.กจิกรรมการตรวจสา
เสพตดิในปัสสาวะในกลุม่
เสีย่ง

ชนกนันท์ 1234

 -ชดุตรวจ Amphetamine

 strip (1000)=ชดุ20 20,000   ชนกนันท์ งบยาเสพตดิ สสจ. 1234 -ชดุตรวจ Mophine case

 (50) ชดุละ่ 20*700 คน 14,000   ชนกนันท์ งบยาเสพตดิ สสจ. 1234



 -ชดุตรวจ Methadone 

case ชดุละ่ 40*100ชดุ
4,000     ชนกนันท์ งบยาเสพตดิ สสจ. 1234

ด าเนนิการเสร็จสิน้ 4000

4.กจิกรรมการ
บ าบดัรักษาฟ้ืนฟผููต้ดิยา
เสพตดิ

ชนกนันท์ 1234

 - กลุม่ยาทีใ่ชใ้นการ
บ าบดัฟ้ืนฟผููต้ดิยาเสพตดิ

7,000     ชนกนันท์ งบยาเสพตดิ สสจ. 1234

ด าเนนิการเสร็จสิน้ 7000

5. ใหบ้รกิารจติเวชและยา
เสพตดิเชงิรุกพืน้ทีส่งู
(สสช.แมป่นูหลวง12ครัง้
,รพ.สต.ปางมะกาด4ครัง้)

ต.ค.65-ก.ย.66 ชนกนันท์ 1234

 - การป้องกันการฆา่ตัว
ตายเชงิรุกร่วมกับภาคี
เครอืขา่ย

ชนกนันท์ 1234

 - การคัดกรองสขุภาพจติ
ครอบคลมุทกุกลุม่เสีย่ง

ชนกนันท์ 1234

 - การดผููพ้ยายามฆา่ตัว
ตาย ป้องกันการกระท า

ชนกนันท์ 1234

 - คา่เบีย้เลีย้ง 120 บาท*

5 คน*16 ครัง้ 9,600      

ชนกนันท์

นอกงบประมาณ
1234

(17) โครงการ
การบรบิาลฟ้ืน
สภาพระยะกลาง 
(Intermediate 

Care; IMC)

1) รอ้ยละของ 
ผูป่้วย 
Intermediate care

 * ไดรั้บการบรบิาล
ฟ้ืนสภาพและ
ตดิตามจนครบ 6 

เดอืน หรอืจน 
Barthel index = 20

 กอ่นครบ 6 เดอืน >

70

1.ผูป่้วย IMC Refer back

 ทกุราย ตอ้งไดรั้บการ 
Admit เพือ่ประเมนิปัญหา
และวางแผนการดแูล
ตอ่เนือ่งร่วมกับทมีสห
สาขา     2.สง่ตอ่ขอ้มลู
ผูป่้วยปัญหาทีต่อ้งตมิ
ตามดแูลตอ่เนือ่งกับทมี 
COC ผา่นทาง Smart 

COC และ Appiaction 

Line COC เยีย่มบา้นทกุ
ราย                          
3.ตดิตามฟ้ืนฟสูภาพผูป่้วย
 IMC ครบ 6 เดอืน หรอื

-   ต.ค.65-ก.ย.66 พมิลภรณ์ 1234 S22

(19) โครงการ
กัญชาทาง

1) รอ้ยละของ
หน่วยบรกิาร

1.จัดตัง้เครอืขา่ยบรกิาร
สขุภาพกัญชาทาง

ต.ค.65-ก.ย.66 สหัทยา 123 S25

แผนงานที ่7

 การพฒันา

(20) โครงการ
พัฒนาระบบ

2) รอ้ยละของ
ประชากรเขา้ถงึ

ณัฐภัทร S27

3) อัตราการ
เสยีชวีติในผูป่้วย

1. ประชาสมัพันธก์าร
เรยีกใชบ้รกิารการแพทย์

เพยีงใจ 123 S28

2. พัฒนาแนวทางการ
ดแูลผูป่้วยทีไ่ดรั้บ

เพยีงใจ 1234

3. พัฒนาบคุลากรผูใ้ห ้
การดแูลผูป่้วย  โดย

เพยีงใจ 1234

4. พัฒนาระบบการ
ตดิตามผลการรักษาหลัง

เพยีงใจ 1234

แผนที ่8 : 

การพฒันา

(21) โครงการ
พระราชด าร ิ

1) รอ้ยละผูป่้วยใน
พระบรมราชานุ

พรศริิ 1234 S29

(22) โครงการฟัน
เทยีมพระราชทาน

1. ผูส้งูอาย ุ50 ปี
ขึน้ไปทีม่ฟัีนนอ้ย
กวา่ 16 ซี ่ไดรั้บ
การใสฟั่นเทยีม 54

 คน/ปี

1. ประชมุวชิาการทันต
แพทย ์เรือ่งการท าฟัน
เทยีมทัง้ปาก                
                           2. 

ออกใหบ้รกิารใสฟั่นเทยีม
เชงิรุก ณ. รพ.สต.ทีม่ยีู

ตค.65- กย.66 ชยัพัฒน์ 1234 SA

ด าเนนิการเสร็จสิน้

1. ออกหน่วยทันตกรรม
โรงเรยีนในพืน้ทีร่าบสงู

พย.65-กพ.66

กรตกิา 12 SA

ด าเนนิการเสร็จสิน้

2. ออกหน่วยทันตกรรม
โรงเรยีนร่วมกับ
มหาวทิยาลัยแมฟ้่าหลวง

/ กย. 66

พรสดุา 23

ด าเนนิการเสร็จสิน้

1. ศกึษาระเบยีบการเปิด
บรกิาร

ตค.65- กย.66

พรสดุา

12 SA

ด าเนนิการเสร็จสิน้

(24) โครงการเปิด
ใหบ้รกิารคลนิกิ
พเิศษทันตกรรม

นอกเวลา

1. รอ้ยละ
ผูรั้บบรกิารกลุม่วัย
ท างาน อาย ุ(15-59

 ปี)ไดรั้บบรกิารทัน
ตกรรมเพิม่ขึน้

1.เด็กนักเรยีนอายุ 
6-12 ปีไดรั้บการ
บรกิารทันตกรรมใน
ฟันแทต้ามความ
จ าเป็น 2,970 คน

แผนที ่9 :  

ขยาย

บรกิารทนั

ตกรรม

(23) โครงการ
ออกหน่วยทันตก
รรมโรงเรยีน



2. แตง่ตัง้คณะกรรมการ
และประชมุวางแผนการ3. เปิดบรกิารคลกินกิ
พเิศษทันตกรรนอกเวลา

รวม 48,004    2,200    -   53,400   22,004-       0 45000

ลงชือ่ ผูจั้ดท าแผน ลงชือ่  ผูเ้สนอ
แผน

 ลงชือ่ ผูอ้นุมัตแิผน

(นายฤทธพล มณีธนวัฒน)์ (นายเมธ ีจนิดารัตน)์ (นายสทิธศิักดิ ์ค าศรสีขุ)

นายแพทยช์ านาญการ ทันตแพทยช์ านาญการพเิศษ ผูอ้ านวยการโรงพยาบาลเวยีงป่าเป้า

(24) โครงการเปิด
ใหบ้รกิารคลนิกิ
พเิศษทันตกรรม

นอกเวลา

1. รอ้ยละ
ผูรั้บบรกิารกลุม่วัย
ท างาน อาย ุ(15-59

 ปี)ไดรั้บบรกิารทัน
ตกรรมเพิม่ขึน้
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แผนปฏบิตักิาร คป.สอ.เวยีงป่าเป้า
People Excellence 2566

งบประมาณ

 CUP 

เวยีงป่าเป้า
 เงนิ
บ ารุง 
รพ.สต

อปท. อืน่ๆ pp/นอก

งบประมา

ณ
ผลการด าเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช้

บคุลากรเกง่ 10.พัฒนา

ศักยภาพ

บคุลากร

และ

ความกา้วหน ้

าในแตล่ะ

วชิาชพี

1. โครงการ 
อบรมสง่เสรมิ
การท าวจัิย/

R2R

1.รอ้ยละของ
บคุลากรทีม่คีวาม
พรอ้มรองรับการ
เขา้สูต่ าแหน่งที่
สงูขึน้ไดรั้บการ
พัฒนา ไมน่อ้ยกวา่
รอ้ยละ 80

1. อบรมเจา้หนา้ทีท่มีี
คณุสมบตั ิ20 คน จ านวน 3
 ครัง้

ST3:- 

บคุลากรมี
ความรูทั้กษะ
การใชข้อ้มลู 
สือ่และ
เทคโนโลยี

อบรมเจา้หนา้ทีท่ีม่ ี
คณุสมบตั ิครัง้ที ่1 จ านวน
20 คนจ านวน 1 วัน

      15,700 ม.ค. - 

ม.ีค.66

โสภา+
บญุศรี

คา่อาหาร 20 คน* 70 บ. 

เป็นเงนิ 1,400.-บ.

นอก
งบประมา
ณ

มผีูเ้ขา้ร่วมอบรม 
100 %

10650 10650 R2R

ST5:--พัฒนา
สมรรถนะ
องคก์รและ
บคุลากรมี

คา่อาหารวา่งและ
เครือ่งดืม่ 20 คน* 25 

บ.*2 มือ้ เป็นเงนิ 
1,000.-บ.
คา่วทิยากร 1 คน*6ชม.*

800.-บ. เป็นเงนิ 
4,800.-บ.

คา่เดนิทางวทิยากรไป-

กลับ เป็นเงนิ 6,000.-บ.

คา่ทีพั่กวทิยากร 1 คนื 
เป็นเงนิ 1,500.-บ.

คา่วัสดสุ านักงาน 
1,000.-บาท

อบรมเจา้หนา้ทีท่ีม่ ี
คณุสมบตั ิครัง้ที ่2 จ านวน
20 คนจ านวน 2 วัน

      23,400 เม.ย. -

 ม.ิย.66

คา่อาหาร 20 คน* 70 

บ.*1มือ้*2วัน เป็นเงนิ 
2,800.-บ.

นอก
งบประมา
ณ

มผีูเ้ขา้ร่วมอบรม 
100 %

16400 16400 R2R

คา่อาหารวา่งและ
เครือ่งดืม่ 20 คน* 25 

บ.*2 มือ้*2วัน เป็นเงนิ 
คา่วทิยากร 1 คน*6ชม.*

800.-บ.*2วัน เป็นเงนิ 
9,600.-บ.คา่เดนิทางวทิยากรไป-

กลับ เป็นเงนิ 6,000.-บ.คา่ทีพั่กวทิยากร 2 คนื 
เป็นเงนิ 3,000.-บ.

อบรมเจา้หนา้ทีท่ีม่ ี
คณุสมบตั ิครัง้ที ่3 จ านวน
20 คนจ านวน 1 วัน

      14,700 ก.ค.-

ส.ค.66

คา่อาหาร 20 คน* 70 บ. 

เป็นเงนิ 1,400.-บ.

นอก
งบประมา
ณ

มผีูเ้ขา้ร่วมอบรม 
100 %

9200 9200 R2R

คา่อาหารวา่งและ
เครือ่งดืม่ 20 คน* 25 

บ.*2 มือ้ เป็นเงนิ 
คา่วทิยากร 1 คน*6ชม.*

800.-บ. เป็นเงนิ 
4,800.-บ.
คา่เดนิทางวทิยากรไป-

กลับ เป็นเงนิ 6,000.-บ.

คา่ทีพั่กวทิยากร 1 คนื 
เป็นเงนิ 1,500.-บ.

ระยะเวล
าด าเนนิ
การ

ผูรั้บผดิชอบ หมายเหตุกลยทุธ์ แผนงาน โครงการ ตัวชีว้ัด กจิกรรม



รวมเป็นเงนิทัง้ส ิน้ 
53,800.-บาท1.โครงการ

อบรมเชงิ
ปฏบิตักิารการ
ใชโ้ปรแกรม
ระบบบรกิาร
ปฐมภมูJิHCIS

1.เพือ่ใหบ้คุลกร
ไดรั้บการอบรม
พัฒนาศักยภาพ
การใชโ้ปรแกรม
JHCIS

บคุลากรเครอืขา่ยฯ จ านวน
 20 คนไดรั้บการอบรม
พัฒนาศักยภาพการใช ้

โปรแกรมJHCIS(จนท.รพ.

สต.ทกุแหง่)

45,600      ม.ค.-

ก.ย.66

CM บาน
เย็น
,ประดษิฐ์

 -คา่อาหาร 4,200 บาท
(20คนx70บาทx3วัน)

นอก
งบประมา
ณ

45600 โอนเงนิแลว้

2.ขอ้มลู
สารสนเทศที่
น าเขา้สูร่ะบบเป็น
ขอ้มลูทีถ่กูตอ้ง 
ครบถว้น ทันเวลา

 -คา่อาหารวา่ง 3,000 

บาท(20คนx50บาทx3

วัน)

3.ผลการ
ด าเนนิงานขอ้มลู
สารสนเทศของ
เครอืขา่ยบรกิาร
สขุภาพอ าเภอ
เวยีงป่าเป้าผา่น
เกณฑก์ารประเมนิ
ตามตัวชีว้ัด

 -คา่วัสดอุบรม 500 บาท
(20คนx25บาท)

 -คา่วทิยากร 28,800 

บาท(1200บาทx8ชม.x3

วัน)
 -คา่ทีพั่กวทิยากร 2,100

 บาท(650บาทx3วัน)

โครงการ
พัฒนา
ศักยภาพ
บคุลากรใหม้ี
การปฏบิตังิาน
อยา่งมี
ประสทิธภิาพ

อบรมแลกเปลีย่นเรยีนรู ้
(KM) update ความรู ้
วชิาการใหม่ๆ

      24,000 ม.ค. - 

ม.ีค.66

โสภา + บญุศรีคา่อาหาร 200 คน* 70 

บ.*1มือ้ เป็นเงนิ 
14,000.-บ.                   

      คา่อาหารวา่งและ
เครือ่งดืม่ 200 คน* 25 

บ.*2 มือ้ เป็นเงนิ 
10,000.-บ.

นอก
งบประมา
ณ

0 รวมกับ OD

โครงการอบรม
ระยะสัน้ในแต่
ละวชิาชพี

สง่บคุลากรเขา้ศกึษา
หลักสตูรระยะสัน้ๆ เชน่ 
พยาบาลเวชปฏบิตั ิผบต.

ต.ค.65

 - ก.ย.

66

HR+สสอ คา่ลงทะเบยีนคนละ 
60000 บาท/หลักสตูร 
รวม 360000 บาท

บคุลากรดี โครงการอบรม
เชงิปฏบิตักิาร
การเสรมิสรา้ง
ศักยภาพ
บคุลากร

ไมม่ขีอ้รอ้งเรยีน
ดา้นพฤตกิรรม
บรกิาร

อบรม  2 รุน่ รุน่ละ  200 คน 48,000      เม.ย.-

ม.ิย.66

โสภา + 

บญุศร ี+
ปัญจณี+

ขวัญ
จติ+วริุฬ

คา่อาหาร 400 คน* 70 

บ.*1มือ้ เป็นเงนิ 
28,000.-บ.

นอก
งบประมา
ณ

126560 OD

คา่อาหารวา่งและ
เครือ่งดืม่ 400 คน* 25 

บ.*2 มือ้*2วัน เป็นเงนิ 
20,000.-บ.

โครงการ
พัฒนา
ศักยภาพ
บคุลากรผูด้แูล
ผูป่้วยโรคเรือ้รัง

บคุคลากรผูด้แูล
ผูป่้วยโรคเรือ้รัง
สามารถใหก้าร
ดแูลผูป่้วยโรค
เรือ้รังไดต้าม

อบรมเจา้หนา้ 30 คน 4,600       าอาหารกลางวัน 1 มือ้
x70บาทx30คน รวมเป็น
เงนิ 2,100 บาท-

คา่อาหารวา่ง 2 มือ้X25

บาทx30คน รวมเป็นเงนิ

16550 เจา้หนา้ทีใ่หม่

โครงการจัด
ประชมุตดิตาม
ผลการ
ด าเนนิงานทกุ
ไตรมาส

จัดประชมุตดิตาม
ผลการด าเนนิงาน
ทกุไตรมาส

จัดประชมุไดต้ามก าหนด 4
 ครัง้/ปี

1,500       คา่อาหารวา่งส าหรับ
เจา้หนา้ที ่15 คนX25

บาทX1มือ้X4 ครัง้ เป็น
เงนิ 1,500 บาท)

0



โครงการเวยีง
ป่าเป้าสขุภาพดี

มบีคุคลตน้แบบ
ดา้นสขุภาพดี

เจา้หนา้ทีอ่อกก าลังกาย
อยา่งนอ้ย 3 วันตอ่สปัดาห์
 และมกีารรณรงค์
ประชาสมัพันธอ์อกก าลัง
กายแตล่ะต าบล

50,000      ต.ค.65

 - ก.ย.

66

นพ.เจนพล+กาญจนาสือ่ประชาสมัพันธ ์200

คน *200บาท = 40000 

 ของรางวัล 10000

นอก
งบประมา
ณ

0 เฉลีย่คนื

โครงการ
บคุลากร
สาธารณสขุสี

ขาว

บคุคลากรใน
เครอืขา่ยไดรั้บการ
ตรวจสารเสพตดิ
ทกุคน/ไมพ่บสาร

ตรวจสารเสพตดิในปัสสาวะ
 410 คน

16,400      ม.ค. - 

ก.ย.66

ดวงดาว ชนกนันท ์โสภาชดุตรวจ 40บาท*410 คน =16400PP 0 ไปทีแ่ลปแลว้

บคุลากรมี
ความสขุ

โครงการจัด
สถานทีเ่พือ่
ผอ่นคลายแต่
ละหน่วยบรกิาร

รอ้ยละของ
บคุลากรใน
หน่วยงานมกีาร
ประเมนิความสขุ 
ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 
70

จัดมมุผอ่นคลายในแตล่ะ
สถานพยาบาล

ต.ค.65

 - ก.ย.

66

หัวหนา้
หน่วยงาน

สวัสดกิาร ดา้นตา่ง ๆ ที่
พักอาศัย  ทีจ่อดรพ คา่
น ้าคา่ไฟคา่ตอบแทน  
หรอื อืน่ ๆ

โครงการ 
Happy money

 จา่ย
คา่ตอบแทน

ผลการประเมนิ
ความสขุ เพิม่ข ึน้

เจา้หนา้ทีก่ารเงนิจา่ยเงนิ
คา่ตอบแทนหรอืเงนิตอบ
แทนอืน่ๆใหแ้กเ่จา้หนา้ที่
ตรงตามก าหนดเวลา

ต.ค.65

 - ก.ย.

66

การเงนิ 
รพ.

โครงการ
ประชมุ
แลกเปลีย่น
เรยีนรูใ้น
เครอืขา่ย
สรุปผลงาน

อบรม  2 รุน่ รุน่ละ  200 คน       51,000 ก.ย.-66 โสภา +วิ
รุฬ+

บานเย็น

คา่อาหาร 400 คน* 70 

บ.*1มือ้ เป็นเงนิ 
28,000.-บ.

0

คา่อาหารวา่งและ
เครือ่งดืม่ 400 คน* 25 

บ.*2 มือ้*2วัน เป็นเงนิ 
20,000.-บ.คา่วัสดสุ านักงาน 3000

โครงการ CPR 27600 27600 ER

BLS 28800 28800 ER

3600 3600 ER

รณรงคส์วมหมวก
กันน๊อค 58000 58000 หมวกกันน๊อค

รวม     294,900         -           -                           48,060 36250 342960

ลงชือ่ ผูจั้ดท าแผน ลงชือ่  ผู ้
เสนอ

 ลงชือ่ ผูอ้นุมัตแิผน

(นางสาวโสภา เจ็นจัด) (นายเมธ ีจนิดารัตน)์ (นายสทิธศิักดิ ์ค าศรสีขุ)

พยาบาลวชิาชพีช านาญการ ทันตแพทยช์ านาญการพเิศษ ผูอ้ านวยการโรงพยาบาลเวยีงป่าเป้า









แผนปฏบิัตกิาร คป.สอ.เวยีงป่าเป้า
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งบประมาณ

 CUP เวยีง
ป่าเป้า

 เงนิ
บ ารงุ 
รพ.สต

 อปท./

อืน่ๆ
 อืน่ๆ

ผลการด าเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช ้

บรหิารด ี  

แผนงานที1่1.  การ

พัฒนาระบบธรรมาภิ

บาลและองคก์ร

คณุภาพ

โครงการที ่1.

ประเมนิคณุธรรม

ความโปรง่ใส

1. ด าเนนิการตามมาตรฐาน ITA ด าเนนิการแลว้

SO1: - 

เครอืขา่ย
บรกิารสขุภาพ
เขม้แข็ง

2. อบรมจรยิธรรมในองคก์ร/ผลประโยชน์ทับ
ซอ้น/ ความโปรง่ใส 1 รุน่ จ านวน 40 คน 1 วัน

          4,800 มค.-เม.ย. 

66
0 ประชมุเจา้หนา้ที่

ST2:- ระบบ

การประเมนิ
คณุธรรมและ
ความโปรง่ใส่

มคีณุภาพ

3. ประเมนิรายไตรมาส

WT1:- ระบบ
บรหิารการเงนิ
 คลัง มี
ประสทิธภิาพ

1. แตง่ตัง้คณะกรรมการตรวจประเมนิตดิตาม
นเิทศการควบคมุภายใน ครอบคลมุ รพ./สสอ. 

และรพสต. 1 ครัง้/ปี 10 คน

          1,200 พค.-กย. 66 ด าเนนิการแลว้

2. ตรวจและประเมนิผลระบบการควบคมุภายใน

โครงการที ่2. 

พัฒนาองคก์ร

คณุภาพ

1. โรงพยาบาลเวยีงป่าเป้า

ผา่นเกณฑป์ระเมนิคณุภาพ
มาตรฐาน HA  ขัน้ 3

1. สรา้งองคก์รแหง่การเรยีนรูแ้ละมวีัฒนธรรม

ความปลอดภัย

- เขา้รว่มกจิกรรมโครงการ 2P Safety Hospital
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                -   ต.ค.65-

ธ.ค.65

RM team +

 ศนูยค์ณุภาพ

มหกรรมคณุภาพ ทมีน า x KM                         

                                    

- อาหารกลางวัน 200 คน x 70บาท x 1 มือ้ x2

รุน่ 
- อาหารวา่ง 200 คน x 25 บาท x 2 มือ้ x2รุน่  
  

- คา่วัสดสุือ่ประชาสัมพันธ ์5,000 บาท       
- คา่วัสดจัุดนทิรรศการ     20,000 บาท         

     

- คา่ป้ายไวนลิ 350 บาท x 32 ป้าย    

        84,200 เม.ย.66- 

ก.ย.66

บรูณาการ
รว่มกับ 
people 

excellence  

      ทพญ. 

พรสดุา / 
ขวัญจติ

ไดด้ าเนนิการตาม
โครงการ มผีลงาน
และผูเ้ขา้รว่ม
โครงการ  รอ้ยละ 
100

34950 34950 มหกรรมคณุภาพ

คา่ลงทะเบยีน 2 หลักสตูร *2,500 5,000          ม.ค.66-

ก.ย.66

พรสดุา ไมไ่ดด้ าเนนิการ

กลยทุธ์ โครงการ ตัวชีว้ัด กจิกรรม
ระยะเวลา
ด าเนนิงาน

ทพ. เมธ ี 
จนิดารัตน/์

บานเย็น

แผนงาน

1.รพ./สสอ. เวยีงป่าเป้าผา่น
เกณฑก์ารประเมนิ ITA 

รอ้ยละ 100

2.รพ./ สสอ. และรพสต.

ผา่นเกณฑก์ารตรวจและ
ประเมนิผลระบบการ

ควบคมุภายใน รอ้ยละ 90

หมาย
เหตุ

ผูรั้บผดิชอบ

ทพ. เมธ ี 
จนิดารัตน/์ฐิ
ตาภา  ศรวีลิัย



รว่มงานมหกรรมคณุภาพกับหน่วยงานภายนอก 
- HACC-CRH   คา่ลงทะเบยีน 1,000 บาท x 

10 คน  (10000)

- HACC-CMU   คา่ลงทะเบยีน 1,000 บาท x 

10 คน  (10000)

- HA Regional Forum   คา่ลงทะเบยีน 3,000

 บาท x 5 คน (15000)

        35,000 ต.ค.65-

ก.ย.66

HACC-CMU   

คา่ลงทะเบยีน 3,000

 บาท x 14 คนโดย
สง่ตัวแทนทมีครอ่ม

สายงาน

54024 54024 ็H็A forum เชยีงใหม่

2. การตดิตามตัวชีว้ัด และการวเิคราะหข์อ้มลู
เพือ่บรรลเุป้าหมายองคก์ร2.1 มแีผนพัฒนาตามตัวชีว้ัด THIP

-  คา่ลงทะเบยีน 5,000 บาท
5,000   ต.ค.65-

ธ.ค.65

สภัุสสร วเิคราะหต์ัวชีว้ัดและ
น าไปพัฒนาตอ่ไป

5000 5000

2.2 การเผยแพรต่ัวชีว้ัดและผลงานวชิาการ
เพือ่ประโยชน์ในการก ากับตดิตาม การ
น าไปใชพั้ฒนางาน และเรยีนรูร้ว่มกัน

-

- ไวนลิน าเสนอผลงาน 10*250=2,500

- ประกวดภาพถ่าย 10*150=1,500

          4,000 ต.ค.65-

ก.ย.66

น าผลงานวชิาการ
รว่มประกวดเวท ี
นอกหน่วยงาน

4000 4000

3. การประเมนิผลลัพธก์ารพัฒนาคณุภาพทกุ
ระดับ

3.1 ตดิตามการพัฒนาคณุภาพระดับหน่วยงาน
กจิกรรมแลกเปลีย่นเรยีนรู ้IS 

- วัสดสุ านักงาน 5000 บาท

          5,000 5,000   เม.ย.66- 

ก.ย.66

พรสดุา ไมไ่ดด้ าเนนิการ 0

3.2 ตดิตามการพัฒนาคณุภาพระบบงานส าคัญ -

3.3 ตดิตามการพัฒนาคณุภาพรพ.จากองคก์ร
ภายนอก4.โครงการอบรมเชงิปฏบิัตกิารการพัฒนา
คณุภาพสถานพยาบาลตามมาตรฐาน
โรงพยาบาลและการวเิคราะหห์าสาเหตขุอง
ปัญหา (Root cause analysis: RCA)

        30,600 เม.ย.66- 

ก.ย.66

พรสดุา มผีูเ้ขา้รว่มอบรม 
100%

30600 30600

2. เครอืขา่ยบรกิารสขุภาพ
เวยีงป่าเป้าผา่นเกณฑ์
ประเมนิคณุภาพมาตรฐาน 
DHSA

ประชมุและพัฒนาตามเกณฑม์าตรฐาน DHSA 

(ใชง้บรว่มกับ HA และ รพสต.ตดิดาว)
-      ม.ีค.66-

ก.ย.66

ประภาพร รนิ
สนิจอ้ย

3. โรงพยาบาลเวยีงป่าเป้า
ผา่นเกณฑป์ระเมนิคณุภาพ
มาตรฐาน EMS

ประชมุคณะกรรมการ EMS 4 ครัง้ตอ่ปี  อาหาร
วา่ง 10คน*25บาท* 4 ครัง้

          1,000 เมธ ี จนิดา
รัตน์

0

4. ส านักงานสาธารณสขุ
อ าเภอผา่นเกณฑป์ระเมนิ

คณุภาพมาตรฐาน (PMQA)

ใชง้บรว่มกับ รพสต.ตดิดาว -      ประภาพร รนิ
สนิจอ้ย



4. โรงพยาบาลสง่เสรมิ
สขุภาพต าบล ผา่นเกณฑ์
ประเมนิคณุภาพมาตรฐาน 
(รพสต.ตดิดาว)  ระดับ 5 

ดาว

ประชมุแลกเปลีย่นเรยีนรูค้ณะกรรมการ รพ.สต.

ตดิดาว และเยีย่มเสรมิพลัง รพ.สต.ในเครอืขา่ย
 ครัง้ที ่1 ประชมุคณะกรรมการ รพสต.ตดิดาว
และเตรยีมความพรอ้มในการเยีย่มเสรมิพลัง 

เป็นเงนิ 2,800 บาท
- คา่อาหารกลางวัน 20 คน * 50 บาท x 1 มือ้ 
- คา่อาหารวา่งและเครือ่งดืม่ 20 คน * 25 บาท
 * 2 มือ้  
 - คา่วัสดอุปุกรณ์ 800 บาท 
 ครัง้ที ่2 ประชมุแลกเปลีย่นเรยีนรู ้สรปุผลการ
ประเมนิ รพสต.ตดิดาว เป็นเงนิ 26,000 บาท
- คา่อาหารกลางวัน 26 คน * 50 บาท * 10 มือ้
-คา่อาหารวา่งและเครือ่งดืม่ 26 คน * 25 บาท *
 20 มือ้

28,800        ม.ค.66-

ม.ิย.66

ประภัสสร +
ประภาพร รนิ
สนิจอ้ย

ไมไ่ดด้ าเนนิการ 0 28800

ควบคมุคณุภาพการใหบ้รกิารทาง
หอ้งปฏบิัตกิาร รพ.สต.ตดิดาว

10,000        ต.ค.65-

ก.ย.66

คันธรัตน์ 10000

5. ผา่นเกณฑก์ารประเมนิ
จากองคก์รภายนอก EQA 

ครบ 6 สาขา

ขอรับรองมาตรฐานงานเทคนคิการแพทย ์(LA)

 คา่สมัครและตรวจประเมนิ 6 ครัง้ๆละ 2000 

บาท

        12,000 ต.ค.65-

ก.ย.66

เกตตะวัน 12000

6.ผา่นการมาตรฐาน
หอ้งปฏบิัตกิารรังสวีนิจิฉัย

ตรวจมาตรฐานหอ้งปฏบิัตกิารรังสวีนิจิฉัย ระดับ
จังหวัด * อาหารกลางวัน+อาหารวา่ง จ านวน 
10*120  บาท รวม 1,200

1,200          ก.ค 66- 

ก.ย 66

สจุนิดา 1200

8.มาตรฐานคลนิกิ ARV

9.โรงพยาบาลผา่นเกณฑ์
ประเมนิคณุภาพมาตรฐาน 
HA  ยาเสพตดิ

ประเมนิมาตรฐาน HA ยาเสพตดิจาก สรพ. 

คา่อาหาร/อาหารวา่ง 50คน *120 บาท
          6,000 ชนกนันท ์+ 

อรทัย สดุเล็ก
6000

10. ผา่นเกณฑป์ระเมนิ
คณุภาพมาตรฐาน PCC

ศภุชญัญา 
โชคดี

          7,200 0

ต.ค.65-

ก.ย.66

ศริกิาญจน์ +
 บานเย็น

1. จัดตัง้ศนูย์

         - people ware

         - hardware

         - software

3. ม ีtelemedicine

พัฒนาระบบขอ้มลู JHCIS ตดิตามตัวชีว้ัด 1 

เดอืนครัง้*รพสต.10แหง่แหง่ละ่2คน
28,800        0

3 มรีะบบขอ้มลูบรกิารให ้
เป็นโปรแกรมเดยีวกันกับ
โรงพยาบาล 1 แหง่ PCU 

ป่างิว้

พัฒนาระบบขอ้มลูบรกิารใหเ้ป็นโปรแกรม
เดยีวกันกับโรงพยาบาล ผา่นโปรแกรม  Hosxp

 PCU

ต.ค.65-

ก.ย.66

ศภุชญัญา 
โชคดี

แผนงานที1่3. การ

บรหิารจัดการดา้น

การเงนิการคลัง

สขุภาพ

โครงการที ่4. 

บรหิารจัดการดา้น

การเงนิการคลัง

รอ้ยละ100ของสถานบรกิาร
(11 แหง่)ไมป่ระสบภาวะ
วกิฤตทางการเงนิ

จัดท าแผนเงนิบ ารงุแบบสมดลุ และมกีาร
ควบคมุก ากับใหม้กีารใชเ้งนิตามแผน

ต.ค.65-

ก.ย.66

ธนพล + 

บานเย็น

มกีารสนับสนุน สถานบรกิารขนาดเล็กทีม่คีวาม
เสีย่งตอ่การเกดิวกิฤตทางการเงนิมกีารปรับแผนการใชเ้งนิบ ารงุปีละ 2 ครัง้ ต.ค.65-

ก.ย.66

ธนพล + 

บานเย็น

รังสมิันต+์ 

ประดษิฐ ์
ประทองค า

แผนงานที1่2. การ

พัฒนาระบบขอ้มลู

สารสนเทศสขุภาพ

โครงการที ่3. 

พัฒนาระบบ

ขอ้มลูสารสนเทศ

ดา้นการแพทย์

1.รอ้ยละของสถานพยาบาล
 ผา่นเกณฑค์ณุภาพขอ้มลู
รอ้ยละ100 จ านวน 11 แหง่

1ประชมุผูรั้บผดิชอบงานขอ้มลูสารสนเทศ ไตร
มาสละ1 ครัง้ (15 คนๆ4ครัง้ ๆละ 120 บาท)

2. มศีนูยข์อ้มลูสารสนเทศ
ดา้นการแพทย ์(DATA  

center) 1 ศนูย์



แผนงานที1่4 การ
พัฒนางานวจัิยและ
วัตนกรรมดา้นสขุภาพ

โครงการที5่. 

พัฒนางานวจัิย /
นวัตกรรม ดา้น
สขุภาพ R2R

รอ้ยละ 90 ของสถานบรกิาร
 มผีลงาน นวัตกรรม/วจัิย/

R2R อยา่งนอ้ย 1 เรือ่ง

อบรมการท า วจัิย /R2R 20 คน มค.-ก.ย. 

66

ยา้ยไป 
people 

excellence 

ปัญจนี    /  

บานเย็น

อบรม RCM งานประกัน 0 60000 RCM งานประกัน

0

0

รวม 264,800      -     10,000 -       18,226 128574 246574

ลงชือ่ ผูจั้ดท าแผน ลงชือ่  ผู ้
เสนอ

 ลงชือ่ ผูอ้นุมัตแิผน

(นางสจุนิดา เตจ๊ะ) (นายเมธ ีจนิดารัตน)์ (นายสทิธศิักดิ ์ค าศรสีขุ)

นักรังสกีารแพทยช์ านาญการ ทันตแพทยช์ านาญการพเิศษ ผูอ้ านวยการโรงพยาบาลเวยีงป่าเป้า










